CAMARA MUNICIPAL DE COUTO DE MAGALHAES DE MINAS

Rua Celina Diniz, n° 11 - Centro - Telefax: (38) 3533-1663
CEP: 39.188-000 - Estado de Minas Gerais
Couto de Magalhdes de Minas
CNPJ: 01.770.100/0001-60
E-mail: cmcoutom@yahoo.com.br

Andamento de Projeto

Lei N 352 4 f 2038, de 17 de Devembre de 2018,

“Institui o plane de Carreira e vencimentos dos Servidores da (8mara Municipal de Couto de
MiagalhZes de Minas, estado de Minas, Estado de Minas Gerais e da outras providéncias”.

Despacho do Sr. Presidente:

A Comissdo de Legisiagdo, Redacdo e Serviges Piblicos Municipais.
A Comisso de fiscalizacdo Financeira e Orca taria.

Para o seu parecer, em A q’ / V&2 7/ _QCL%
TR

Parecer das ComissOes

Os abaixo assinados membros efetivos das Comissfes Permanentes da Camara Municipal de Couto de
Magalhdas de Minas, conjuntamente reunidos para examinar o {A} Lel N2 /2018
“Institui o Planeo de carreira e vencimentos dos servidores da Cémara Municipal de Couto de
Magalhdes de Minas, Estado de Minas Gerais e da outras providéncias”.

; depois de visto e examinados, opinam em que 9 mesmao seja APROVADO, pelos demais senhores {as]
vereadores (as).... Sala das SessGes, em ?’ / / Z / 7 ol ?

1- A Comissdo de Legislacdo, Redaciio e Servigos Piblicos Municipais.
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2- A Comissio de Fiscalizac3o Financeira ¢ Orcamentdria
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LEI COMPLEMENTAR N2 TR ., DE 2018.

“INSTITUl O PLANO DE CARREIRA F VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES DA CAMARA MUNICIPAL DE COUTO DE
MAGALHAES DE MINAS, ESTADG DE MINAS GERAIS E DA
CUTRAS PROVIDENCIAS™,

A Mesa da Cdmara Municipal de Couto de Magalhdes de Minas, Estado de Minas
Geras, no uso de suas atribuicBes e em conformidade com o art. 37, X da Constituicgo Federal ¢fc com
§22, |, 2" e §62, X do art. 69 da Lei Organica Municipal, propde a seguinte Lei Complementar:

CAPITULO
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art, 12 Esta Lei Complementar institui o Plano de Carreira e Vencimentos dos Servidores da Camara
Municipal de Couto de Magalh3es de Minas,

Art. 22 Regime Juridico dos Servidores da Camara Municipal de Couto de Magalh3es de Minas/MG é o
Estatutario.

Art. 32 Para os efeitos desta Lei Complementar considera-se:

b - cargo piiblico: o conjunto de atribuicBes e responsabilidades previstas na estrutura organizacional da
Camara Municipal que devem ser cometidas a um servidor;

i — cargo efetivo: o que ¢ provido em carater permanente, sendo organizado em carreira, tal como
dispostos no ANEXO §;

Hi —~ cargo em comisso: o que é provido em carédter transitério, para desempenho de atividades de
direcdo superior, chefia e assessoramento, de livre nomeacio e exeneracdo, tal como dispostos no
ANEXO H;

IV - servidor publico: o titular de Cargo de Provimento Efetivo e de Cargo em Comlssao declarado em
lei de livre nomeacio e exoneracdo;

- fungdo publica: a atribuicio ou o conjunic de atribuicdes que a administracdo confere a cada
categorla profissional, ou comete individualmente a determinados servidores, para execucio de servicos
eventuais.

Art. 42 integram o Plano de Carreira e Vencimentos da Camara Municipal os seguintes anexos.

I — ANEXO & Cargos de carreira e vencimentos, contendo niveis, classes, qualificacdo, atribuicBes,
quantidade e vencimentos dos cargos;

I — ANEXO lI: Cargos em Comissdo;

Hi ~ ANEXO 1il: Casos de contratacio por tempo determinado; Ap FUV‘a d O {'a’ k

W — ANEXQ IV: Fungles gratificadas. Sor:

Em: i ‘ A&laxf'
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CAPITULO
DA CARRFIRA

Art, 52 Carreira é o conjunto de cargos da mesma natureza de trabalho, escalonados segundo o grau de

responsabilidade e complexidade com denominacOes proprias.

Art. 62 Os cargos de carreira, de provimento efetivo, sdo compostos de 08 {oito} classes superpostas,
sendo a classe inicial C-1 e a final C-8.

Art. 72 Classe € o agrupamento de atribuices acometidas ao cargo de carreira, superpostas segundo o
grau de dificuldade e responsabilidade, destinada 3 promocdo por merecimento do titular da seguinte
]

forma:
)‘ |~ C-1, classe inicial de carreira, destinada a efetivacdo do servidor classificado em concurso publico;
i — C-2, C-3, C-4, C-5; C-6, C-7 e C-8 demals classes, destinadas 3 promocdc por merecimento do
servidor.
§12 As classes de todos os cargos criados por esta Lei Complementar sic equivalentes e serdo utilizadas
de conformidade com = avaliacdo de desempenho.
1 — a avaliagdo de desempenho de que trate este paragrafo, sera feita pela Mesa Diretora da Camars,
mediante preenchimento de questionario préprio constante de Resolucdo do Legisiativo Municipal, que
serd acompanhado de parecer conclusivo quanto 2 eficiéncia e capacidade para o exercicio do cargo.
§2° O servidor efetivo promovido por merecimento para a classe imediatamente superior tera seu
vencimento acrescido de 5% {cinco por cento}.
Art. 82 As atribuicBes dos cargos, niveis, classes, quantidade, salarios, qualificacdo e jornada de trabalho
s3o definidos no ANEXG L
. At 92 Nivel é o conjunto de cargos de grau de responsabilidade e complexidade semelhantes e de
“=  idénticos vencimentos. )
<

pardgrafo dnico. Os niveis sero designados por algarismos romanos, atribuindo-se ac menor o
aigarismo L

TeapfTuLo By
_I}Q INGRESSO NA CARREIRA

Art. 10. A investidura em Cargo de Carreira dar-se- na classe inicial, C-1, apés aprovacdo em Concurso
Phblico de provas ou de provas e titulos, realizado em uma ou mais etapas, em conformidade com o art.
37, 11, da Constituicio Federal e como dispuser o Edital.

§1° Quando do ingresso na carreira o servidor percebera vencimentos da classe inicial da carreira.
5§22 Quando transferido de outro érgdo da Administracdo Pdblica Municipal o servidor serd enguadrado

na Classe do Cargo Efetivo a que estiver efetivado ou de cargo equivalente ac que ocupa.

Art. 11. O servidor investido em cargo publico, na forma do §22 do art. 10, podera ser transferido para
outro cargo de carreira, no caso de substituicao temporaria.



CAMARA MUNICIPAL DE COUTO DE MAGALHAES DE MINAS

Rua Celina Diniz, n® 11 - Centro - Telefax: (38) 3533-1663
CEP: 39.188-000 - Estado de Minas Gerais
Couto de Magalhdes de Minas
CNPJ: 01.770.100/00041-60
E-mail: cmcoutom@yahoo.com.br

Art. 12, Concluido o Concurso Pdblico, proceder-se-4 3 homologacdo do resultado e & nomeacdo dos
candidatos aprovados e classificados zté o nimero de vagas constantes do edital, observada a ordem de
classificacdo.

Art. 13. Nos prazos de validade do Concurso, poderio ser também nomeados para cargos vagos,
posteriormente a publicacde do edital, outros candidatos aprovados no concurso, na ordem de
classificacio.

Paragrafo dnico. A regularizacio e as normas gerais dos concursos para os cargos da Camara serdo
feitas através de Portaria do Presidente.

CAPITUILO B/
DO DESENVOIVIMENTO NA CARREIRA

W

Art. 14. A promocgdo ou o desenvolvimento do servidor na carreira se dars pela passagem de uma classe
a cutra imediatamente superior, do mesmo cargo, levando-se em conta as normas estabelecidas na
Secdo | deste Capitulo.

Segdo!
Da ProgressZo Horizontal

Art. 15. Progressdo Horizontal € a promocSo por merecimento do servidor que se da com a passagem
dentro da mesma carreira do seu cargo para a classe imediatamente superior, a cada 5(cinco) anos de
efetivo exercicio, e se fard com esirita obediéncia ac disposto no artigo 79, desde que satisfaca os
seguintes requisitos cumulativamente:

!} = haver completade 1.825 {mil, citocentos e vinte e cincoj dias de exercicio efetivamente trabalhados;
It = ndo haver sofride, nos doze meses que antecedem 2 progressao, punicdo disciplinar de suspensio;

lli - ter obtido conceito favoravel na avaliacio de desempenho, feita na forma do inciso | do 8§12 do art.
7¢ desta iei. ' : :

)

)

§12 O tempo em que o servidor se encontrar afastado do exercicio do cargo ndo se computara para o
periodo de que trata o inciso |, exceto nas hipéteses de afastamento para exercicio de cargo em
comissdo e fungio de conflanca no Legislativo Municipal de Couto de Magalh&es de Minas/MG e nos
casos considerados pela legislacio municipal como de efetivo exercicio, a saber:

Y

)

i —férias; i I o o p—r

it — casamento, até oito dias consecutivos, contados da réé?izagéo do ato;

Il — luto, pelo falecimento de pai, m3e, cbnjuge, fitho ou irm&o, até oito dias consascutivos, a contar do
obito;

1V = licenca por acidente de servico ou doenca profissional;

V —licenga a gestante, com durac3o de cento e vinte dias;

VI - licenca paternidade, nos termos fixados em lei <

Wii — juri e outros servigos obrigatérios por lei;

Vi — miss3o ou estudo, quando o afastamento tiver sido determinado pelo Presidente;
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W
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CAPITULO V
DA REMUNERACAC

Art. 21. A remuneracio do servidor compreende o vencimento, correspondente ac valor do nivel
estabelecido para o respectivo cargo e classe da carreira, as vantagens e os acréscimos pecuniarios
devidos em razde do exercicio do cargo efetivo, na forma do artigo 22.

Pardgrafo tinico. Os valores dos vencimentos dos cargos de provimento efetivo e em comiss3o s3o os
constantes dos ANEXO I e Il dests iei €, serdo reajustados anualmente no més de janeiro, pelo INPC oy
outro indice gue venha substituf-lo, na forma do inciso X do art. 37 da CF.

Art. 22. A remuneracio dos servidores, ocupantes de cargos efetivos, deverd ter um ou mais dos
seguintes componentes: ;)
i—vencimento;
i — adicional pela prestacdo de servico extraordindrio;
il — adicional noturno;
iV — adicional de férias;
V — ajuda de custo;
Vi — gratificaciic natalina e abong;
Vil — gratificacdo de funcdo:
Vit — diarias;
IX — quinquénio;
X —adicional por merecimento;
Xl — abono familia.
Sec¢io!

De Vencimento
Art. 23, Vencimento é ¢ valor devido ao servidor, peié exercicio do cargo, cofrespondente 2o nivel
fixado nos ANEXO | e i, 125
Art. 24, O ocupante de cafg'@ de proﬁiéhenté- iafétiim fif:‘a. sujf:ito a jornada de frabalho constante do
ANEXO L '

§12 O exercicic de Cargc em comissdo exigira do sey ocupante a integral dedicacfo ao servico, podendo
ser convocado sempre que houver interesse da Administraco, sem complementacio remuneratdria
adicional.

8§29 O servidor efetivo que assumir cargo em comissdo com vencimento superior ao do seu cargo de
carreirg, recebera a diferenca como gratificacdo de fungdo, sendo que:

I - a gratificacdo n3o incorpora os vencimentos do favorecido devendo ser suprimida quando o servidor
deixar de exercer o cargo em comiss3o.
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§32 O servidor efetivo que assumir cargo em comiss3o com vencimento inferior ao do seu cargo de
carreira, poderé continuar a receber o vencimento do seu cargo de efetivo, ndo fazendo jus 2 nenhuma
outra gratificacdo pelo exercicio do cargo em comissao.

Secdo i
Do Adicional pels Prestacic de Servico Extraordindrio

Art. 25. O servico extraordindrio sera remunerado com acréscimo de 50% {cinquenta por cento] da hora,
em relacdo ao valor da hora de trabalho.

512 Somente serd permitide servico extraordinario para atender a situacSes de excepcionaiidade,
respeitado o limite maximo de 2 (duas) horas diarias, pedendo:

| — exceder ¢ limite de horas dispostas no §12 deste artigo, nos dias em gue ocorrerem reunides
3 ordinérias, extraordinarias, solenes e-audiéncias publicas da Camara Municipal.

§22 O adicional somente serd devido a servidores efetivos gque efetivamente trabalharem além da
jornada, vedada a sua incorporagdo fora das normas legais. ;
Secdo il
Do Adicional Noturnc
Art. 25. O adicional noturno, em valor equivalente a 25% {vinte e cince por cento) da hora normai de
trabalho, sera devido ao servidor cuja jornada de trabalhe seja compreendida entre 22h00min {vinte e
duas) e 5h00min {seis) horas da manh&. ‘
Secio IV
Do Adiciona! de Férias
Art. 27. independentemente de requerimento, serd pago ao servidor, por ocasido de suas férias, o
adicional de 1/3 {um terco) do salario correspendente ao periodo de férias gozadsas.
- Secde V
’r_}a‘ Da Ajuda de Custa

Art. 28. A ajuda de Custo seré concedida aos servidores que forem indicados para prestar servigos fora
da sede do Municipio em carater definitivo ou em outras reparticdes piblicas para as quais for
designado pela Camara Municipal..

Csegsowt 11
Da Gratificac3o Natalina e Abono

Art. 29. A gratificacdo natalina corresponde ao 132 {décimo terceiro] salario de que tratam o art. 79, Vill,
combinado com o art. 39, §3¢, todos da Constituicdo Federal.

Pardgrafo tnico. A gratificacdo natalina corresponde 2 média aritmética dos vencimentos pagos ao
servidor no periodo de sua aquisigao.

Art. 30. A gratificac3o natalina sera paga no més de dezembro, até o dia 20 {vinte}, no mais tardar.

Paragrafo Unico. Juntamente com a gratificagdio natalina sera page ao servidor da Cdmara Municipal um
abono pecunidrio no valor de RS 500,00 (quinhentos reais)
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Art. 31. A gratificacdo natalina é devida ao servidor aposentade e seré paga na forma do art. 30, em
vaior equivalente ao do respectivo provento.

Art. 32. O servidor exonerado percebera sua gratificacdo natalina em valor proporcicnal aos meses de
exercicio, calculada sobre 2 remunerag¢do do més anterior ac da exoneracio.

Sec¢io VI
Da Gratificacdo de Funcdo

Art. 33, Ao servidor efetivo que responsabilizar pela Tesouraria é devida uma gratificacdo de 20% {vinte
por centoj, de seu salario base, pelo seu exercicio, salvo em caso do servidor exercer carge em comissdc
ou de confianga, de livre nomeac3o e exoneracio, ou constar a fungﬁp nas atribuicSes do seu cargo de
efetive. i

Paragrafo dnico. A gratificac8e ndo incorpora os vencimentos do favorecido devendo ser suprimida
quando o servidor deixar de exercer a funcgo de Tesoureiro.

Art. 34. Ser3 concedida gratificagdo de funcio ao servidor gque exercer atribuicdes de outro cargo que
ndo o sey, ainda que interinamente.

§1% O servidor efetivo, com as mesmas qualificagBes, que substifuir o titular de um cargo, em caso de
impedimento ou auséncia, percebera uma gratificacdo de 20% (vinte por cento), de seu salédrie base,
proporcional ao periodo substituido, como gratificacgo de funcio, sendo que:

i - 2 gratificacdo ndo incorpora os vencimentos do favorecido devendo ser suprimida guando o servidor
deixar a substituicde.

§22 O servidor que fizer paite das Comissdes de Controle Interno ou de Licitagdo da Cdmara Municipal,
fara jus a uma gratificagdo de funcdo, na forma do ANEXO iV que acompanhs esta Lei, sendo que:

t — a gratificagdo ndo incorpora os vencimentos dos favorecidos devendo ser suprimida quando o
servidor deixar de fazer parte das Comiss8es de Conirole Interno ou de Licitacio.

Secdo vill
Das Didrias

Art. 35. O servidor que, a service, se afastar do Municipio em carater eventual e transitério, para ouiro
ponto do territério nacional, fara jus a diarias, para cobrir as despesas de pousada e alimentac3o,
obedecidas as normas estabelecidas por Let ou Resolucdol de iniciativa da Mesa Diretora da Camara
Municipal. sl

SecdgIX
Do Quinguénic

Ari. 36. O quinguénio € devido ao servidor efetivo ns forma dos artigos 18, 1% e 20.

Secdo X
Do Adicional por Merecimento

Art. 37. O adicional por merecimento & devido ao servidor efetive na forma dos artigos 15, 16 e 17.
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Secdo Xi
Be Abeno de Familia

Ari. 38. O abono de familia é devido ac servidor ativo ou inativo, conforme dispuser a Lel.

capituiowvt
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 39. Nenhum servidor efetivo € obrigado a desempenhar atribuicdes gue ndo sejam préprias de seu
cargo.

Paragrafo dnico. A Chefia imediata do servidor desviado irregularmente de suas atribuicBes respondera
por crime de responsabilidade e arcara com as indenizagbes a que o mesmo fizer jus.

i)
Art. 40. O Concurso Publico de gque tratam oS arts. 10, 11,42 ¢ 13 obedecerd as normas legais

pertinentes e regulamentacdo propria do Tribunal de Contas de Minas Gerais.
Art. 41. A posse do candidato aprovado depender2 de prévia inspegdo médica, feita por médicos do
Municipio e somente sera dada a quem for julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo.

§12 Respondera por crime de responsabilidade a sutoridade que der posse a candidato inapto para @
exercicio do cargo.

§2° O candidato empossado irregularmente, sem a observancia do disposto no caput, podera ser

demitido em gualguer época com 2 suspens3o de todos os direitos estabelecidos em lei.

Art. 42. Em caso de extingdo do cargo de provimento efetivo, o titular sera lotado em cargo
correspondente, vedada a reducdio de seus vencimentos e a imposicio de atribuicbes diferentes da do
cargo extinto.

Art. 43. S3o estaveis apés 3 (trés} anos de efetivo exercicio os servidores nomeados para 0s Cargos de
provimento efetivc em virtude de concurso publico.

§12 O servidor estavel s6 perdera o cargo:

{ - ern virtude de sentenga judicial transitada em julgado;

i — mediante o processo administrativo, emque fhe seja assegurada ampia defesa;

11l — mediante procedimento de avaliacdo periddica de desempenho, na forma desta Lei, assegurada
ampia defesa. § ' ‘

§2¢ A aquisicdo da estabilidade fica condicionada a avaliagao especial de desempenho realizada por
comiss3o instituida para esse fim, ohservadas as disposicdes estabelecidas em lei municipal.

Art. 44. A C3mara Municipal buscara a capacitacdo profissional de seus servidores, tendo o seguinte
obiativo:
{ — 3 eficiéngia e o efetivo desenvolvimento de seus frabalhos, com:

a) treinamento inicial, a preparagdo dos servidores para o exercicio das atribuicdes dos cargos iniciais de
carreiras;

b} programas de capacitac3o, com o objetivo de habilitar o servidor para o desempenho eficiente das
atribuictes inerentes 2 classe superior & que oCups;
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¢} cursos de natureza gerencial, com o objetivo de melhorar os trabathos dos cargos de direcdo, cheflae
assessaramento;

d} cursos regulares, visando o aperfeicoamento do servidor, para meihor desempenho de suas
atividades.

Art. 45. As aposentadorias seguirSo as normas da Legislagdo Constitucional e Federal.

Art. 46. Revogam-se as disposi¢des em contrério e em especial a Lei 696, de 02 de abril de 2012 e a Lei
Complementar n? 713, de 05 de margo de 2013,

Luiz Henrigue Santos
Vice-Presidente

Cassio Alberto de Qliveira
Secretiario

)
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ANEXO |
QUADRO DE PESSOAL E ATRIBUICOES —~ CARGOS DE PROVIMENTO EEETIVO
fart. 42, [}
NiVEL | HORE DO CARGO TCARGOS - R e
] Sk g ; : Vago fotacdo - vgm:. mm:ﬁ, R e
|y ilAr doServicosGerais 101 ] ] | 1.006,00 o1

m-cmﬁ T GecER | At | 0o | CECHSK | C7eCoiS% | CBscres%

Ny | criwiaar

1 1.006,00 1.056,30 1.103,12 1.164,57 1.222,30) 1.283,94 1.348,14 1.415,54
@ } _ QUALIFICACOES, Amie.mgézs; CRITERIOS PARA HABILITACAG E JORNADA DE TRABALHO
o ' ___ AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS '
FoiRnE A : ___ Nivel | - Vencimento Inicial RS 954,00 T ; iR
QUALIFICACRD CRITERIOS DE HABILITACAD ) IORNADA
Provas escritas de Portugués e Matematica, no nivel da
Fundamental Ensino Fundamental e prova especifica versando sobre questdes | 08 horas pordize
Completo relacionadas com as atribuiches do carge, o servigo publico, | 40 horas por semana
procedimentos do servidor, direitos, deveres e matérias afins.

FUNCOES £ ATRIBUICOES DO CARGO
01} Executar atividades de limpeza e conservacio do prédic da Cimara de Couto de MagalhZes de Minas, varrendo,
lavando, encerando, lustrando, tirando pé, limpade vidros, paredes, portas e janelas, recolhendo lixo das dependéncias e
patics, a fim de manté-los em 6timas condigbes de uso;
02} Buscar as correspondéncias da Camara & passa-las ao Secretério;
03} Atender as solicitacBes da Mesa Diretora e também dos Yereadores com relacdo aos servicos internos e externos;
04} Limpar e higienizar as dependéncias sanitdrias repondo o material necessario;
05} Auxiliar em pequenos reparos e mudancas de mdvejs;
06} Executar stividades de manutencio e Censervacdc de jardins, dreas verdes e vasos de plantas ornamentais;
07) Executar atividades de copa e cezmha portaria, e cuiras de mesma natureza;
08} Percorrer as dependéncias internas e externas, acendends e apagando luzes, fechando torneiras e desligando

= aparethes;
e
- 03} Abrir e fechar portas e portdes, responsabilizando-se pelas chaves;

1) Fiscalizar a entrada e saida de pesscas e acompanhar visitas dentro de horarios estabelecidos;

11} Comunicar ac supericr hisrdrauico a ocorréncia de qualquer 2normalidade no local de trabalho;

12} Acionar a Policia Militar ou Civil sempre que Lercesfos colocarem em risco a mtegrséade fisica no local de trabalho, bem
coms dos ageptes plblicos municipais; / 2

13} Efetuar ﬁ:tar outras tarefas carre!atas des;gnadas pelo superacr ;mec?iata ou Presidente da Camara.

Luiz Henrigue Santos Cassio Alberto de Oliveira
Vice-Presidente Secretdrio
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ANEXO Y

QUADRO DE PESSOAL — CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAD
{Artigo 42, I}

CARGO ATRIBUHEOES | Recrutamento Vencimento

- Prestar assisténela 4 Mesa Diretora e aos Vereadores em suas
relaces com os municipes, drgdos & entidades puibiicas, privadas e
associagles de classe;

- Preparar e expedir correspondéncias da Cdmara; Preparar, registrar
e expedir os atos da Mesa Diretora;

- Arguivar correspondéncias, documentos, circulares, portarias,
nofmas e processcs, pertinentes zo seu setor; Extrair de jornais,
revistas e periddicos os assuntos de interesse do Legislativo Municipal;
- Acompanhar a tramitacfo dos prejetos no processo legisiativo;
Realizar servico de protecolo;

&

e : - AMPLO
Secretdrio {a} - Preencher documentos e instrumentos de controle; 5 o~
g i 3 NS o . 7 Ensino Médio Completo
Executive {3} - Prastar informagGes sobra procedimentos administrativos referentes RS 1.275,88
3 sua drea de atuagio; o e s T
: 3 e - e
1VAGA - Qrientar outros servidores na execucdo de seus servicos;

s ¢ ) i e W Inf St d & Excel
- Auxiiiar nos servicos de Contabilidade da Cimara Municipai; progindtica (Ward & Bicel)

- Auxiliar nos servigos de Tesouraria da Camara Municipai;
- Elaborar a folha de pagamento do pessoat da Camara Municipal;
- Arguivamento e guarda de documentos contabeis;
- Coordenar o5 servicos das demais unidades administrativas da
Camara, proceder a liguidacdc das despesas e autorizar os
pagamentos das masmas.
- Anotar todas as ocorréncias havidas as reunibes da Cimara pra
transcrevé-ias em atas, utilizando-se o livro de atas da Cémara;
- Executar outras tarefas correlatas designadas pelo superior imediato.
- prestar assessoramento jwridice & Mesa Diretora da Casa, as
Comisstes Parlamentares e acs Vereadores, inciusive nas sessfes,
emitindo pareceres sobre assuntos em tramitagio no Plendrio, através
de pesquisas de leg;s}a,ﬁu, jurisprudéncias, dam:rmas e instructes
regulamentares;
- estudar e redigi mmutas de profatos de teis, de t’mf sgdes e de atos
¢ internos ou externos em geral, bem come documentos contratuais de
- tada a espécie, em conformidades com as normas legais;
- elaborar minutas de informaces a serem prestadas ao ludicidric em |
i mandatos de seguranca requeridos contra a Cimara, na pessoa deseu
Presidente, ou.contra as demais autoridades integrantes de sua |
esitutura administrativa;
- interpietar nornias legais e administraiivas diversas, para respender :
a consuitas dos interessados, na Cémara, 2 ol ﬁﬁ?i{}-
- estudar questdes de interesse da Camar. qé’e @presemm %s;ée:tns iia S
Assesser luridico | juridicos espeti"&ﬁs? 3 e d Rzp‘strono Co ﬂ.ééiho
- assistir & Camara nane_g ciacic de cor:tfatos, comfenms e acosdos Cog!"‘ et 5
1VYAGA com ouiras entidades pdblicas oy prvadas; mpe gf‘ ¢
i : ; Al i : e conhecimentos de
~ estudar ¢s processos de aquisicds, transferéncia ou alienacio de Yo stica fiord e Excel)
 berrs, em gue for interessada @ (amara, examinendo toda 2 : ! ¥
| decumentagdo concarnente & transacio; i
- elaborar pareceres, informes técnicos e relatdrics, realizando
pesquisas, entrevistas, fazendo observacdes e sugerinde medidas para |
implantagio. desenvelvimentio e aperfeiccamento de atividade em sua
area de atuacio; i
{ - participar das atividades administrativas, de controle & de apoio
referentes a sua drea de atuacio;
- participar das atividades de teinamento e aperfeicoamento de
i pessoal técnico e suxdliar, reafizando-as em service ou ministrando
aulas e palestras, a fim de contribtir pare o desenvolvimenioc
qualitativo dos recurses humanes eim sua drea de atuacho; ;
- participar de grupos de trabatho ef ou reunifes com uriidades da |
Cdmara e oulras entidades pdblicas e particulares, realizando estudos,

RS 1.465,50
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omitindo pareceres ou fazendo exposiches sobre situactes e/ ou
problemas identificados, opinando, oferecendo sugesties, revisando e
discutindo trabathos t&cnico-cientificos, pare fins de formulagio de
diretrizes, planios e programas de trabatho afetos a0 Municipio;

- realizar outras atribuicdes compativels com sua especializagdo
profissional, em especial, acompashar todos s processos enm vias |
 judiciais que envolvam o Legislativo Municipal S
Assassorar 0s Vereadores e o Secretdrio {2) Execytive {b) em todos os
seus expedientes, marcar audiéncias e manter organizadas as pasias
dos Versadores; Exercer a Fungdo de Relagbes Pablicas da Cadmara; | AMPLO
Comparscer as sessbes da Cdmara para Assessorar o Presidente e | {Ensino Médio Completo} :
Vereadores naquilo que for recessaric; Anotar todas as ocorréncias
havidas as reunides da Cdmara pra transclrevé-ias e atas, utilizando- | e conhecimentos de

se o livro de atas da Camara; Organizar a agenda dos trabaihos e a Informdtica (Word & Excei}
pauta de todas as reunifes, da Camara, que se constituira na “Cedem |
do Dia": Prestar relatério mensal 2o Presidente da Cdmara € ao
Secretdrio {a) Executivo [a} sobre os servicos realizados. )

Assessor Legisiative
1.100,G0
1VAGA

? a} Estes cargos sdo providos por PORTARIA do Presidente da Camara.

uiz Henrique Santos
Vice-Prasidente

Céassio A;grto de Oliveira

Secretario

Y
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ANEXO I
CASOS DE CONTRATACAC POR TEMPG DETERMINADG
{Artigo 42, Hi)
FUNCAO £ CONDICAO PARA CONTRATACAG CDANTIDADE { NORMA LEGAL PARA CONTRATACAD

ASSESSORIA CONTABIL E JURIDICA

— Para assessorar o Departamente de Contabilidade da Cdmara
Municipal, elaborar proposta orcamentaria, acompanhar os
registros contdbeis, fazer balancetes e balancos em atendimento as
normas da Lei n? 4.320/64 e Lei complementar n2 101/2000, dar
bareceres de ordem contdbii em Projetos de Leis, ResolucBes,
Decretos, Portarias e outros correlacionados.

— Parz assessorar a Mesa Diretors da Camara Municipal no
exercicio de suas atribuicBes. Assessorar os Vereadores para
elaboracio de projetos, indicagBes, requerimentos, miogdes, atc,
Emitir pareceres sobre projetos e orientar o arecesso legislative,

£mpresa ou Profissional”

s ART. 13,1, 1L, IV 2 VI LEI 8.666/93
Especiatizados

SUBSTITUICAG DE SERVIDOR EFETIVO

i

1{um} por cargo ART, 37, IX CF/88

ANEXO IV

FUNCOES GRATIFICADAS
{Artigo 42, IV)

FUNGOES GRATIFICADAS

FUNCAO

VALOR _

S MEMBRC DE COMISSAC DE CONTROLE INTERNO

R$ 250,00

| MEMBRO DE COMISSAQ DE UCITACAC

RS 250,00

a} A Gratificacdo de Funcdo n3o é devida a Vereador participante de Comissio de Licitag3o e de Controle Interno.

b} Estes valores serio reajustados na mesma data e no mesmo indice de reajuste dos servidores do Legislativo de

Vica-Prasidente

Cassio A§@de Oliveira

Secretiric

ado (a) Ty
Aprov o

Por:-?f t
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GABINETE DO PREFEITO
PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE COUTO DE
MAGALHAES DE MINAS/MG

SANCAO

O Prefeito Municipal de Couto de Magalhaes de Minas/MG,
no uso de suas atribuigdes legais, SANCIONA, nesta data, a LEI
821/2018, oriunda do Projeto de Lei aprovado em Reunido Ordinaria
realizada na data de 17 de Dezembro de 2018,

Diante do exposto, determino que: REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE a LEI n° 821/2018.

Determino ainda, para que se dé publicidade do seu teor,
que a referia LEI, seja afixada nos quadros de avisos da Prefeitura
Municipal de Couto de Magalhdes de Minas/MG.

Couto Magalhdes de Minas/MG 19 de Dezembro de 2018.

s& Matcos Alves Guimardes
Prefeito Municipal




